[bookmark: _GoBack]Список документов для заключения договора для российских контрагентов
(предоставляются заверенные копии документов)
1. Свидетельство о государственной регистрации (ОГРН);
2. Свидетельство о постановке на налоговый учет (ИНН/КПП);
3. Разрешительные документы:
· лицензия с приложениями (если осуществляемая по договору деятельность подлежит лицензированию)
· Уведомление, подтверждающее постановку на специальный учет и карту о постановке на специальный учет в Межрегиональном управлении Федеральной пробирной палаты;
4. Устав, положение о филиале (для филиалов);
5. Документы, подтверждающие полномочия подписантов по договору:
· документ об избрании/назначении директора/Генерального директора;
· документы о полномочиях директора/Генерального директора (Положение о директоре/Генеральном директоре либо справка об отсутствии локальных нормативных актов об ограничении полномочий директора/Генерального директора);
· решение о передаче полномочий единоличного исполнительного органа управляющей компании и документы, подтверждающие полномочия управляющей компании (если применимо);
· доверенность (если применимо);
· копия документа, удостоверяющего личность подписанта.
6. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) / Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП);
7. Информация о банковских реквизитах, почтовом и юридическом адресе, контактных телефонах;
8. Бухгалтерская отчетность, налоговые декларации по налогу на добавленную стоимость, по налогу на прибыль организации с отметками о сдаче в налоговый орган за последний налоговый период предшествующий заключению договора;
9. Справка налогового органа о состоянии расчетов по налогам и сборам, пеням и штрафам, выданная не более двух месяцев назад на дату предоставления;
10. В иных неоговоренных случаях – дополнительные документы по запросу, в т.ч. подтверждающие:
· наличие у контрагента производственных площадок;
· наличие у контрагента в собственности или на ином законном основании земельного участка, зданий, сооружений, оборудования, инвентаря, технической и технологической документации, необходимых для осуществления деятельности и соответствующих установленным требованиям.
· наличие у контрагента работников, имеющих необходимую квалификацию для осуществления лицензируемой деятельности.
11. Анкета контрагента, предусмотренная типовыми договорами, утвержденными в Обществе.
